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Informujemy o przedtuzeniu naboru wnioskéw o przyznanie srodkéw
z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

na finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy,

ktéry bedzie realizowany w terminie od 14.09.2023 r. do 18.09.2023 r.

O srodki KFS wnioskowaé mogg pracodawcy posiadajgcy siedzibe lub prowadzacy dziatalno$é na terenie
powiatu tomaszowskiego, na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw swiadczgcych prace na terenie
powiatu tomaszowskiego oraz spetniajgcy przynajmniej jeden z priorytetow okreslonych przez Rade
Rynku Pracy, tj.:

A. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw Centrow Integracji Spotecznej, Klubdw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/ rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIiPS;

B. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

C. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/ branzach kluczowych dla rozwoju wojewddztwa
tédzkiego wskazanych w Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewddztwa tédzkiego ,,LORIS
2030", tj.:

Nowoczesny przemyst widkienniczy i mody (w tym wzornictwo);
Zaawansowane materiaty budowlane;

Medycyna, farmacja, kosmetyki;

Energetyka, w tym odnawialne zrddta energii;

Innowacyjne rolnictwo i przetwdrstwo rolno-spozywcze;
Informatyka i telekomunikacja.

O O O O O O

Do kazdej z regionalnych specjalizacji wymienionych powyzej zostaty przyporzadkowane kody PKD 2007

Wykaz Regionalnych Inteligentnych Specjalizacji i Nisz Specjalizacyjnych (w dokumencie strona 4-14)
Pracodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania tego priorytetu musi posiadac jako przewazajacy
odpowiedni kod PKD (stan na 01.01.2023 r.) oraz uzasadni¢ potrzebe wsparcia ksztatcenia.

D. wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

E. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

Whioski i inne dokumenty dostepne s3 na stronie tomaszowmazowiecki.praca.gov.pl w zaktadce
dokumenty do pobrania.
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