
POWIATOWY URZĄD PRACY W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM
Informacje dla osób zgłaszających się w celu rejestracji jako 
poszukujący pracy 

I. Rejestracja  
Rejestracja bezrobotnego w urzędzie pracy wyłącza możliwość 
rejestracji tej osoby jako poszukującego pracy oraz posiadania 
takiego statusu przez okres posiadania statusu bezrobotnego lub 
bezrobotnego w innym urzędzie pracy. Rejestracja poszukującego 
pracy w urzędzie pracy wyłącza możliwość rejestracji tej osoby jako 
poszukującego pracy w innym urzędzie pracy. 
1.Rejestracja poszukujących pracy następuje na wniosek.  
2. W celu dokonania rejestracji osoba ubiegająca się o 
zarejestrowanie jako poszukujący pracy:  
1) składa wniosek o rejestrację poszukujący pracy za pośrednictwem 
formularza elektronicznego udostępnionego w systemie 
teleinformatycznym, o którym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2, albo  
2) zgłasza się do PUP właściwego ze względu na miejsce 
zamieszkania. 
3.Wniosek o rejestrację jako poszukujący pracy zawiera następujące 
dane: 
1) imię (imiona) i nazwisko;  
2) obywatelstwo albo obywatelstwa;  
3) numer PESEL, a w przypadku jego braku – datę i miejsce 
urodzenia, płeć, rodzaj, serię i numer dokumentu potwierdzającego 
tożsamość;  
4) stan cywilny oraz informację o posiadaniu przez małżonka statusu 
bezrobotnego albo poszukującego pracy;  
5) liczbę dzieci na utrzymaniu, daty ich urodzenia oraz informację o 
samotnym wychowywaniu dzieci; 
6) informację o byciu opiekunem osoby niepełnosprawnej;  
7) adres zamieszkania oraz adres do doręczeń, a także adres 
elektroniczny lub numer telefonu lub inne dane kontaktowe, jeżeli 
posiada;  
8) wykształcenie;  
9) ukończone szkoły;  
10) zawody wyuczone, zawody wykonywane lub kwalifikacje 
cząstkowe w rozumieniu art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. 
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2024 r. poz. 1606);  
11) zawód, w którym osoba ubiegająca się o zarejestrowanie jako 
bezrobotny chciałaby pracować i ma ku temu odpowiednie 
kompetencje i kwalifikacje potwierdzone stosownymi dokumentami 
lub udokumentowaną ciągłość pracy w okresie minimum 3 miesięcy;  
12) znajomość języków obcych wraz z poziomem znajomości tych 
języków;  
13) posiadane uprawnienia i ukończone szkolenia zwiększające 
szanse na podjęcie i utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej 
lub działalności gospodarczej;  
14) rodzaj i stopień niepełnosprawności, jeżeli dotyczy;  
15) okresy zatrudnienia z podaniem nazwy pracodawcy, 
zajmowanego stanowiska pracy, wymiaru czasu pracy i podstawy 
wykonywania pracy;  
16) okresy wykonywania innej pracy zarobkowej i opłacania składek 
na ubezpieczenia społeczne z tytułu prowadzenia pozarolniczej 
działalności; 
17) kierunki szkoleń, którymi osoba ubiegająca się o zarejestrowanie 
jako bezrobotny jest zainteresowana, ewentualne zainteresowanie 
podjęciem zatrudnienia w państwach, o których mowa w art. 1 ust. 3 
pkt 2 lit. a–c, oraz informacje o gotowości do wyrażenia zgody albo jej 
braku na przetwarzanie danych osobowych wraz z ich zakresem na 
podstawie przepisów Unii Europejskiej o sieci EURES 
18) numer rachunku płatniczego, w celu przekazywania przyznanych 
świadczeń; 
1. Rejestracji osoby ubiegającej się o zarejestrowanie jako 

poszukujący pracy nie dokonuje się w przypadku:  
1) odmowy przekazania wymaganych danych lub, 
2) odmowy poświadczenia przekazanych danych i oświadczenia o 
prawdziwości przekazanych danych oraz o zapoznaniu się z 
warunkami zachowania statusu, w sposób określony w ust. 1 pkt 2, 
lub 
3) nieopatrzenia wniosku o dokonanie rejestracji, załączonych do 
niego dokumentów i oświadczenia o prawdziwości przekazanych 
danych oraz o zapoznaniu się z warunkami zachowania statusu:  
a) jednym z podpisów, o których mowa w art. 44 ust. 3 – w przypadku 
wniosku o rejestrację jako bezrobotny albo poszukujący pracy 
złożonego w trybie określonym w art. 55 ust. 2 pkt 1, b) podpisem 
własnoręcznym – w przypadku wniosku o rejestrację jako bezrobotny 
albo poszukujący pracy złożonego w trybie określonym w art. 55 ust. 
2 pkt 2. 
Podstawa prawna; art. 55 – 62 ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku 
pracy i służbach zatrudnienia 
Transfer zasiłku  

Osoba przyjeżdżająca do Rzeczypospolitej Polskiej w celu 
poszukiwania pracy pobierająca zasiłek dla bezrobotnych w jednym z 
państw, którym był kraj UE/EOG lub Szwajcaria, zwana dalej „osobą 
pobierającą zasiłek dla bezrobotnych z innego państwa”, do wniosku 
o rejestrację jako poszukujący pracy dołącza oświadczenie o 
zachowaniu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej prawa do zasiłku 
dla bezrobotnych nabytego w państwie rejestracji jako bezrobotny. 
Osoba pobierająca zasiłek dla bezrobotnych z innego państwa może 
być zarejestrowana jako poszukujący pracy tylko w jednym PUP. 
Zasiłek jest wypłacany bezpośrednio przez instytucję ds. bezrobocia, 
która przyznała świadczenie, a następnie wydała dokument PD U2 na 
wskazany rachunek bankowy w walucie tego państwa. 
 

II. Starosta pozbawia statusu poszukującego pracy, 
który:  

1) nie utrzymuje kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni w celu 
potwierdzenia zainteresowania pomocą określoną w ustawie; 
POZBAWIENIE STATUSU NASTĘPUJE NA OKRES 90 DNI PO 
UPŁYWIE 90 DNI OD DNIA OSTATNIEGO KONTAKTU Z PUP; 
2) z własnej winy po skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy nie 
podjął albo przerwał realizację formy pomocy, chyba że powodem 
niepodjęcia albo przerwania realizacji było podjęcie zatrudnienia, 
innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej; 
POZBAWIENIE STATUSU NASTĘPUJE NA OKRES 90 DNI OD 
DNIA NASTĘPUJĄCEGO PO DNIU SKIEROWANIA LUBZAWARCIA 
UMOWY ALBO OD DNIA PRZERWANIA REALIZACJI FORM 
POMOCY; 
3) pobierał w Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach określonych w 
oparciu o przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia 
społecznego zasiłek nabyty w państwach, o których mowa w art. 1 
ust. 3 pkt 2 lit. a–d, oraz opuścił terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 
lub został pozbawiony tego zasiłku przez właściwą instytucję tego 
państwa; POZBAWIENIE STATUSU NASTĘPUJE OD DNIA 
ZAISTNIENIA ZDARZENIA. 
4) złożył wniosek o pozbawienie statusu poszukującego pracy; 
POZBAWIENIE STATUSU OD DNIA ZŁOŻENIA WNIOSKU. 
W przypadku gdy osoba po skierowaniu do realizacji formy pomocy 
złoży wniosek o pozbawienie statusu poszukującego pracy, wówczas 
wniosek taki pozostawia się bez rozpoznania. 

III. PRAWA OSOBY POSZUKUJĄCEJ PRACY 
Poszukujący pracy ma prawo do: 
1. rejestracji w powiatowym urzędzie pracy po przedstawieniu 
niezbędnych dokumentów; 
2. korzystania nieodpłatnie z usług rynku pracy, takich jak: 
pośrednictwo pracy na terenie kraju i za granicą, poradnictwo 
zawodowe i informacja zawodowa oraz udział w zajęciach klubu pracy 
i innych warsztatach aktywizacyjnych organizowanych w 
powiatowych i wojewódzkich urzędach pracy; 
3. ubiegania się m.in. o: 
a) szkolenie, 
b) sfinansowanie kosztów potwierdzenia nabycia wiedzy i 

umiejętności lub kosztów uzyskania dokumentu 
potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności, 

c) sfinansowanie opłaty pobieranej za postępowanie 
nostryfikacyjne albo postępowanie, o którym mowa w art. 327 
ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 
wyższym i nauce, 

d) sfinansowanie opłaty za przeprowadzenie postępowania i 
wydanie decyzji w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do 
wykonywania zawodu regulowanego albo do podejmowania lub 
wykonywania działalności regulowanej, o której mowa w art. 14 
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania 
kwalifikacji zawodowych nabytych w państwach członkowskich 
Unii Europejskiej, 

e) bon na kształcenie ustawiczne, 
f) pożyczkę edukacyjną, 
g) skierowanie do pracodawców, przedsiębiorców, na 

subsydiowane zatrudnienie, np. świadczenia aktywizacyjnego, 
h) zwrot kosztów dojazdu lub zakwaterowania, 
i) jednorazowe środki na założenie lub przystąpienie do 

spółdzielni socjalnej, w tym na pokrycie kosztów pomocy 
prawnej, konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem tej 
działalności. 

Gdy poszukujący pracy jest osobą do 30 roku życia, wówczas 
przysługuje jej pierwszeństwo do skierowania do form pomocy. 
Gdy poszukującym pracy jest niezatrudniony i niewykonujący innej 
pracy zarobkowej opiekun osoby niepełnosprawnej, wówczas może 
on korzystać na zasadach takich jak bezrobotny z form pomocy. 

IV. Obowiązki osoby zarejestrowanej jako poszukujący 
pracy, to: 



1. utrzymanie kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni w celu 
potwierdzenia zainteresowania pomocą określoną w 
ustawie;  

2. powiadomienie w terminie 7 dni (za pośrednictwem formularza 
elektronicznego, albo osobiście w PUP, w którym jesteś 
zarejestrowany) o:  
a. wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie 
rejestracji oraz w złożonych oświadczeniach, od dnia ich 
wystąpienia,  
b. PUP, w którym jesteś zarejestrowany, o zamiarze zmiany 
miejsca zamieszkania, czego skutkiem jest zmiana właściwości  

PUP i wskazania PUP właściwego ze względu na planowane 
miejsce zamieszkania; 

3.  podejmowanie indywidualnego planu działania przewidzianego 
dla poszukujących pracy lub proponowanych szkoleń; 

4. zwrotu nienależnie pobranego świadczenia finansowanego z 
Funduszu Pracy, w przypadku niespełnienia warunków 
wymienionych w ustawie.  

 
 

 

 
Zgody – proszę zaznaczyć tak lub nie  

 

 
 

 

Tak Nie  Wyrażam zgodę na 

  na przetwarzanie danych osobowych wraz z ich zakresem na podstawie przepisów Unii 
Europejskiej o sieci EURES; 

  na udział w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne służby zatrudnienia, organy 
administracji rządowej lub samorządowej lub na ich zlecenie. 

 
 
Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.  
 
Oświadczam, że zostałem pouczony o warunkach zachowania statusu poszukującego pracy 
oraz o przysługujących mi prawach i obowiązkach wynikających z ustawy oraz o formach 
pomocy określonych w ustawie. 
 
 
Zapoznałem(łam) się z powyższymi informacjami.     
 
Tomaszów Mazowiecki …………………………… czytelny podpis ………………… 
 
Na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 
2025r., poz. 620). 

 
 


