ZASADY
w sprawie zwrotu kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej ze sSrodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

I. Podstawa prawna

Srodki PFRON na wyposazenie stanowiska pracy pracodawcy zatrudniajacego osoby

niepelnosprawne przyznawane sa na podstawie:

— Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44)

— Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2011 roku w sprawie zwrotu
kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (Dz. U. z 2022 roku, poz. 1276),

— niniejszych Zasad.

I1. Postanowienia ogélne
§1.

Ilekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

Funduszu — oznacza to Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Mazowieckim;

Staroscie — 0znacza to Staroste Powiatu Tomaszowskiego lub osobg przez niego upowazniona;
Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Urzedu;

osobie niepelnosprawnej — o0znacza to osobe niepelnosprawng zarejestrowang w Urzedzie jako
bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu;

wniosku — oznacza to Wniosek o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej wraz z zatacznikami (Wn - W ));

Whnioskodawcy - oznacza to pracodawce, ktory zatrudni osobe niepetlnosprawng, wnioskujgcego
0 przyznanie refundacji kosztoéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej;

Komisji — oznacza to powotywang zarzadzeniem Starosty i dziatajacg w Urzedzie komisje do spraw
opiniowania wnioskow o przyznanie $rodkéw z Funduszu Pracy oraz Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych;

zwrocie kosztow — oznacza to zwrot kosztOw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;j,
zatrudnionej na okres co najmniej 36 miesiecy;

Mminimalnym wynagrodzeniu za prace — oznacza to kwote minimalnego wynagrodzenia za prace
pracownikow przystugujaca za prace w pelnym miesigcznym wymiarze czasu pracy oglaszana na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

I11. Wysoko$¢ wnioskowanych Srodkow
§ 2.

1. Przyznanie zwrotu kosztéw uzaleznione jest od posiadanych przez Urzad $rodkow na ten cel
w danym roku kalendarzowym.

2. Starosta informuje Wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku w terminie 30 dni od dnia
otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie wcze$niej niz w dniu otrzymania przez Urzad
uchwaty Rady Powiatu Tomaszowskiego w sprawie podziatu srodkéw Funduszu:

1) w przypadku negatywnego rozpatrzenia Starosta sporzadza i przekazuje Wnioskodawcy
uzasadnienie;

2) w przypadku pozytywnego rozpatrzenia Starosta wzywa Wnioskodawce do negocjacji
szczegotowych warunkow i terminu zawarcia umowy, w terminie nie dluzszym niz 14 dni od
dnia podjecia decyz;ji.

3. Przed rozpatrzeniem wniosku Starosta zasigga pisemnej opinii Komisji.

4. W terminie 14 dni od zakonczenia negocjacji Starosta zawiera umowe z Wnioskodawca.



. Osoby uprawnione do ztozenia Wniosku

§ 3.

. Wnioskodawca moze ztozy¢ w Urzedzie wniosek o0 zwrot kosztow, jezeli miejsce pracy dla osoby

niepetlnosprawnej organizowane jest na terenie Powiatu Tomaszowskiego.

. O przyznanie zwrotu kosztow moze ubiega¢ si¢ Wnioskodawca, ktory:

1) prowadzi dziatalno$¢ co najmniej 12 miesigcy kalendarzowych,

2) zobowiaze si¢ do zatrudnienia 0soby niepetnosprawnej przez okres, co najmniej 36 miesigcy,
w pelnym wymiarze czasu pracy, ktéra nie jest krewnym Wnioskodawcy lub jego
wspotmatzonka w linii prostej lub bocznej,

3) ztozy kompletny i poprawny formalnie Wniosek wraz z zatacznikami w Urzedzie,

4) nie znajduje si¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej,

5) nie posiada zalegtosci wobec US, ZUS i PFRON,

6) w stosunku do ktorego nie toczy si¢ postgpowanie upadtosciowe i nie ztozono wniosku o0 jego
likwidacje,

7) napodstawie dotychczasowej wspotpracy z Urzedem daje rekojmig zrealizowania celu
umowy,

8) deklaruje, ze W czasie ostatnich 12 miesiecy przed ztozeniem Wniosku, liczba zatrudnionych
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy pracownikéw, nie zmniejszyta sie¢ z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy.

. Formy zabezpieczen

§4.

. Zabezpieczenie zwrotu kosztow moga stanowic:

1) porgczenie wg prawa cywilnego lub
2) akt notarialny o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika — Wnioskodawce, do
wysokosci przyznanych $rodkow wraz z naleznymi ustawowymi odsetkami.

. Akt notarialny okreslony w ust.1 pkt 2 moze stanowi¢ samodzielne zabezpieczenie zwrotu kosztow

w przypadku gdy Whnioskodawca posiada znaczng warto$¢ firmowych srodkoéw trwatych
i obrotowych oraz znajduje si¢ w dobrej sytuacji ekonomiczne;j.

. Liczba poregczycieli jest uzalezniona od wysokosci porgczanej kwoty i wynosi: trzech poreczycieli

w przypadku wnioskowania o $rodki w  wysokoSci powyzej 6-kotnoSci przecigtnego
wynagrodzenia oraz dwoch poreczycieli w przypadku wnioskowania o kwote ponizej 6-kotnosSci
przecigtnego wynagrodzenia.

§ 5.

. Poreczycielem moze by¢ osoba, ktora:

1) jest pelnoletnia i nie ukonczyta 73 roku zycia,

2) osigga wynagrodzenie brutto w wysokosci wyzszej od minimalnego wynagrodzenia za prace,
o co najmniej 100 zt,

3) jest zatrudniona u Pracodawcy posiadajacego siedzibe na terenie RP, na czas nieokre$lony lub
na okres co najmniej 36 miesiecy od dnia udzielenia porgczenia, u ktérego nie toczy sig¢
postepowanie likwidacyjne i upadltosciowe,

4) nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace.

. Poreczycielem moze by¢ osoba, ktora prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogoélnych,

porgczyciel zobowigzany jest do udokumentowania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz
osigganego dochodu na poziomie nie nizszym niz okreslony w § 5 ust. 1 pkt 2 zasad.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ porgczenia przez emeryta lub renciste do 73 roku zycia pod warunkiem,

ze otrzymuje miesigcznie brutto $wiadczenie w wysokosci  minimum 60% minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w danym roku.

. W przypadku gdy por¢czycielem jest wdowa, wdowiec, osoba rozwiedziona, osoba w separacji,

osoba pozostajaca w rozdzielno$ci majgtkowej konieczne jest przedstawienie odpowiedniego
dokumentu potwierdzajacego powyzszy fakt.

. Porgczenie przez osobg fizyczna wymaga zgody wspolmatzonka porgczyciela, wyrazonej w formie

pisemnej w obecnosci pracownika Urzedu lub zgody poswiadczonej notarialnie.



6. W przypadku, gdy pomigdzy poreczycielem i jego malzonkiem zawarta zostala notarialnie
rozdzielno$¢ majatkowa zgoda okreslona w ust. 5 nie jest wymagana.
7. Koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi Wnioskodawca.

V1. Szczegélowe warunki ubiegania si¢ o zwrot kosztéw

§ 6.

1. Zwrot kosztéw obejmuje:

1) udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia howego wyposazenia stanowiska pracy, na
ktorym bedzie wykonywac prace zatrudniona przez Wnioskodawce osoba niepetnosprawna,

2) kwote niepodlegajacego odliczeniu podatku od towardéw i ustug oraz podatku akcyzowego,
zwigzanych z przedmiotami opodatkowanymi okreslonymi w pkt. 1.

2. Zwrot kosztéw nie moze obejmowaé w szczegolnosci:

1) wydatkow inwestycyjnych obejmujacych migdzy innymi koszty budowy i remontu,

2) zakupu uzywanego wyposazenia i innych ruchomosci z zastrzezeniem ust. 6.

3) zakupu dobr materialnych nie zwigzanych bezposrednio z finansowanym miejscem pracy,

4) zakupu towaréw handlowych i materiatow eksploatacyjnych,

5) zakupu uzywanego $rodka transportu.

3. Niedopuszczalne jest dokonywanie zakupéw w ramach przyznanych $rodkéw od krewnych w linii
prostej lub bocznej, wspotmatzonka oraz od 0sob porgczajacych i ich wspotmatzonkow.

4. Zwrot kosztow nie uwzglednia podatku VAT, gdy Wnioskodawca jest ptatnikiem podatku VAT,
a ustugi bedace elementem umowy podlegaja opodatkowaniu podatkiem VAT, z wyjatkiem
sytuacji, gdy Wnioskodawca bedac platnikiem podatku VAT nie moze obnizy¢ kwoty podatku
naleznego o podatek naliczony, ze wzgledu na wylaczenie mozliwosci odliczenia podatku
naliczonego, wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa.

5. Whnioskodawcy bedacemu platnikiem podatku VAT lecz nie mogacemu obnizy¢é kwoty podatku
naleznego o podatek naliczony, ze wzgledu na wylaczenie mozliwosci odliczenia podatku
naliczonego, wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa, mozna przyja¢ w rozliczeniu warto$é
brutto faktury.

6. Dopuszcza si¢ zakup uzywanych maszyn i urzadzen o ile warto$¢ rynkowa nowej maszyny lub
urzadzenia przekracza 120.000,00 zt. W takim przypadku zakup musi by¢ dokonany w firmie
zajmujacej si¢ sprzedaza ww. maszyn lub urzadzen po ich regeneracji wraz z udzielong gwarancja
i udokumentowany faktura.

§7.

1. Przy rozpatrywaniu wniosku brane sg pod uwagg:
1) potrzeby lokalnego rynku pracy,
2) liczba oséb niepetnosprawnych o okreslonych kwalifikacjach zarejestrowanych w Urzedzie,
3) koszty wyposazenia stanowiska pracy,
4)  wktad Wnioskodawcy w wyposazenie tworzonych stanowisk pracy,
5) wysoko$¢ posiadanych $rodkow Funduszu przeznaczonych na ten cel w danym roku
kalendarzowym,
6) wywigzywanie si¢ z postanowien uméw z udziatem $rodkow publicznych, zawartych
z Urzedem,
7) stopien niepetnosprawno$ci osoby niepetnosprawnej, ktorg Wnioskodawca planuje zatrudnic.
2. Przed podpisaniem umowy Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia w kazdym czasie
kontroli u Wnioskodawcy, a w szczegdlnosci przed przekazaniem zwrotu kosztow.



VIl. Umowa o przyznanie Srodkéw Funduszu

§ 8.

Przyznanie srodkéw Funduszu dokonywane jest na podstawie wynegocjowanej przez strony umowy
zawartej w formie pisemnej w ciggu 14 dni od dnia zakonczenia negocjacji.

§9.

1. Po zawarciu umowy Whioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia w Urzedzie:
1) Kkopii umowy o prac¢ zawartej z osoba zatrudniong na refundowanym stanowisku pracy, na
czas nieokreslony lub na co najmniej 36 miesiecy.
2) orzeczenia potwierdzajace niepetnosprawno$¢ osoby okreslonej w pkt. 1.
3) zestawienie poniesionych kosztow w terminie podlegajacych refundacji oraz kopie dowodoéw
ich poniesienia w terminie 7 dni od dnia poniesienia ostatniego z tych kosztow.
2. Zakup wyposazenia Wnioskodawca dokumentuje fakturami VAT lub rachunkami -
z udokumentowanym dokonaniem ptatnosci, wystawionymi po dniu podpisania umowy.
3. Wytworzenie wyposazenia Wnioskodawca dokumentuje dodatkowo ocena techniczng
rzeczoznawcy wraz z dokonang przez niego wycena.
4. Ceng nabycia i koszt wytworzenia wyposazenia ustala si¢ i dokumentuje zgodnie z przepisami
o rachunkowosci.
5. Koszty oceny i wyceny rzeczoznawcy, o ktorych mowa w ust. 3 ponosi Wnioskodawca.

§ 10.

1. W terminie 7 dni od dnia dorgczenia przez Wnioskodawce kopii umowy o pracg zawartej z osoba
niepelnosprawna, orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, zestawienia poniesionych kosztow
oraz dowodow ich poniesienia, Urzad wystepuje do Panstwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem
0 wydanie opinii, odpowiednio, o przystosowaniu do potrzeb wynikajacych
z niepelnosprawnosci osoby zatrudnionej na wyposazonym stanowisku pracy lub o spelnieniu
warunkoéw bezpieczenstwa i higieny pracy na tym stanowisku.

2. W terminie 14 dni od dnia otrzymania pozytywnej opinii, o ktérej mowa w ust. 1:

1) upowaznieni pracownicy Urzedu dokonuja sprawdzenia zakupionego lub wytworzonego
wyposazenia stanowiska pracy z przedstawionymi dokumentami,
2) Urzad przekazuje zwrot kosztow na wskazany we wniosku rachunek bankowy.

§ 11.

Refundacja moze by¢ przyznawana jako pomoc de minimis, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie zwrotu kosztow wyposazenia Stanowiska pracy o0soby
niepetnosprawnej z dnia 11 marca 2011 roku.

VIIl. Przepisy koncowe
§ 12.

1. Whnioskodawca zobowigzany jest do przechowywania przez okres 10 lat dokumentacji odnos$nie
uzyskanej pomocy.

2. Od sposobu rozpatrzenia przez Staroste wniosku w sprawie przyznania zwrotu kosztow nie
przyshuguje odwotanie.

3. Whnioski ztozone w danym roku rozpatrywane sg do dnia 31 grudnia danego roku.

§ 13.
Integralng czg$¢ niniejszych Zasad stanowia zataczniki:
1. Wn - W wniosek o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia stanowiska osoby

niepetnosprawne;j;
2. Wykaz zalacznikow i dokumentow stanowiacych integralng cze$¢ wniosku;



